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O COORDENADOR DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO
FUNCIONAL do Ministério Publico do Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicbes, comunica que, no periodo de 17 de julho até 09 de agosto de 2023,
estardo abertas as inscricbes para 0 processo seletivo de vagas
remanescentes de pesquisador interno e externo do Grupo de Pesquisa sobre
Politicas Publicas de Manejo de Animais Domésticos - GPMAD do CEAF para
0 biénio 2023/2024.

1. DISPOSICOES GERAIS
1.1 Este edital visa a selecionar 6 (seis) pesquisadores(as) internos(as) e

externos e formar cadastro reserva para atuar no Grupo de Pesquisa sobre



2de?7

Politicas Publicas de Manejo de Animais Domésticos - GPMAD no biénio
2023/2024, para cumprir o plano de trabalho detalhado no Anexo |I.

2. COORDENACAO DO GRUPO DE PESQUISA

2.1 Os trabalhos do GPMAD seréo coordenados pelo:

a) Lider: Samory Pereira Santos — promotor de justica do Ministério Publico
do Estado da Bahia, mestre em Direito pela Universidade Federal da
Bahia.

3. OBJETIVOS DO GRUPO DE PESQUISA
3.1 Geral: Mapear a existéncia e qualidade da politica de manejo de animais
domeésticos no Estado da Bahia.
3.2 Especificos:
a) Elaborar formulario de coleta de dados;
b) Levantar enderecos eletronicos dos bancos de dados de legislacédo
municipal no Estado da Bahia;
c) Levantar enderecos eletronicos do Poder Legislativo dos municipios que
nao possuem bancos de dados de legislacdo municipal;
d) Coletar os dados, por meio de pesquisa nos bancos de dados
disponiveis ou das respostas vindos do Poder Legislativo;
e) Elaborar o painel de divulgacéo dos dados coletados (Bl);
f) Elaborar artigo cientifico com os achados;
g) Elaborar minuta de portaria, despachos, termo de ajustamento de
conduta e acgéao civil publica para os casos deficientes mais comuns.

4. METODOLOGIA

4.1 A metodologia consistira no levantamento de informac¢des por meio de
pesquisa nos bancos de dados de diplomas normativos e, na sua inviabilidade,
solicitagdo direta a administracdo dos municipios e do Estado, com a entrada
de dados, por meio de formulario eletrbnico previamente estruturado.

4.2 Resultados:

4.2.1 O principal produto esperado é a constru¢do de um banco de dados

contendo as informacOes sobre a normatizacdo e efetividade das politicas
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publicas de manejo de animais domésticos no Estado da Bahia, tanto a nivel
municipal quanto estadual. Em decorréncia do diagndstico, o subproduto
esperado sera a criacdo de modelos de pecas procedimentais e processuais
adequados a realidade dos municipios, a ser disponibilizados internamente na

instituicao.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 Estudar os tipos de politicas publicas de manejo de animais concebidas

pela literatura.
5.2 Cronograma das atividades:
5.2.1 Desenvolvimento do Plano de Trabalho | 2023.2

a) 3° Encontro: 05 de setembro;

b) 5° Encontro: 07 de novembro.
5.2.2 Desenvolvimento do Plano de Trabalho | 2024

a) 1° Encontro: 5 de marco;
b) 2° Encontro: 07 de maio;
c) 3° Encontro: 09 de julho;
d) 4° Encontro: 03 de setembro;

e) 5° Encontro: 05 de novembro.

5.3 As datas descritas no item 5.2 poderdo sofrer alteracdes conforme o
desenvolvimento do plano de trabalho.

6. PUBLICO-ALVO, PERFIL E ATRIBUICOES DOS PESQUISADORES
INTERNOS

6.1 Poderéao participar deste processo seletivo integrantes do Ministério Publico
do Estado da Bahia (membros(as) ou servidores(as), efetivos(as) ou
comissionados(as)), da capital ou do interior, estagiarios(as) e interessados
externos com titulagdo minima de graduacdo em Biologia, Direito, Filosofia,
Sistemas de Informacdo e congéneres, e Medicina Veterinaria, com

disponibilidade para os encontros multilaterais.

6.2 E esperado dos(as) interessados(as) empenho e frequéncia nos encontros,

leitura dos materiais preparatérios, participacdo nos debates, contribuicdo a
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elaboracdo de artigos, dentre outros, possibilitando assim estudos e
aperfeicoamento funcional, constituindo espaco de producédo de conhecimento

cientifico voltado a melhoria constante da atuagado ministerial.

6.3 Os(as) pesquisadores(as) internos(as) deverdo possuir o seguinte perfil

profissional:

a) espirito investigativo e capacidade de trabalho em equipe;

b) compromisso com a qualidade cientifica e metodoldgica;

c) conhecimento das atribuicbes do MPBA,

d) capacidades de autogestao e administrativa; e

e) conhecimento da realidade social e politica e capacidade de avaliacao
dos cenérios nacional e internacional contemporaneos.

6.4 Os(as) pesquisadores(as) internos(as) terdo as seguintes atribuicoes:

a) executar o projeto de pesquisa do grupo;

b) realizar e/ou acompanhar as atividades previstas no plano de trabalho;

c) informar a lider do grupo as ocorréncias no desenvolvimento da
pesquisa,;

d) apresentar periodicamente a lider do grupo os relatérios técnicos e o0s
produtos da pesquisa; e

e) garantir a referéncia ao MPBA enquanto Instituicdo fomentadora de
Ciéncia, Tecnologia e de Inovacédo, promotora da pesquisa, em todas as

apresentacoes e divulgacdes de seus resultados.

6.5 O plano de trabalho esta disponivel no Anexo | deste Edital, e poderé ser
atualizado periodicamente pelo lider de pesquisa, desde que comunicado ao
CEAF, sempre com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

6.5.1 As atualizacbes ao plano de trabalho estardo disponiveis no ambiente
virtual do GPMAD, disponivel em: https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-de-

pesquisa/gpmad-turma-1/.

7. CERTIFICACAO
7.1 O GPMAD, na segunda metade do ciclo 2023, possui como carga horéria a
certificacdo total de 16 horas - sendo 4 horas destinadas aos encontros

somadas a 8 horas relativas a etapa preparatéria (leitura dos materiais) e
realizacdo das producdes escritas e 4 horas destinadas a pesquisa de campo.


https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-de-pesquisa/gpmad-turma-1/
https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-de-pesquisa/gpmad-turma-1/
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7.1.1 A carga horaria de certificac@o do ciclo 2024 sera de 40 horas - sendo 10
horas destinadas aos encontros somadas a 20 horas relativas a etapa
preparatéria (leitura dos materiais) e realizacdo das producdes escritas e 10
horas destinadas a pesquisa de campo.

7

7.2 Para o computo da carga horaria relativa aos encontros € necessario o
registro de presenca em cada encontro, seja presencial ou a distancia. Para os
participantes presenciais isso ocorrera via lista de presenca; para 0S
participantes a distancia via login no link de acesso a transmissao, bem como

participacao nas atividades propostas.

7.3 A carga horaria presente na certificacdo expressara o total de encontros
efetivamente frequentados pelo(a) pesquisador(a).

8. VAGAS
8.1 Serao destinadas 6 (seis) vagas, conforme pontuagcao estabelecida a partir

dos critérios de selecéo descritos no Anexo Il deste Edital.

8.2 Os(as) candidatos(as) seréo classificados pelo somatério das pontuacfes
escritas nos critérios do Anexo Il deste Edital.

8.3 Os fatores de desempate serdo: os(as) candidatos(as) que se
autodeclararem negros (pretos/as e pardos/as) e mais tempo de atuacdo no
MPBA, nesta ordem.

8.4 Os candidatos ndo selecionados dentro do niumero de vagas comporao
cadastro reserva e serdo convocados mediante requisicdo do lider de

pesquisa, respeitada a ordem de classificacéao.

8.5 As vagas remanescentes serdo preenchidas por editais posteriores.

9. PERIODO E PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
9.1 As inscricBes estardo abertas a partir do dia 17 de julho até o dia 09 de

agosto de 2023, e deverao ser efetivadas somente pela internet.

9.2 Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario
eletronico descrito no Anexo I, disponivel em:
https://forms.office.com/r/y4FESsVOQUz



https://forms.office.com/r/y4FSsV0QUz
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9.3 Serdo aceitas inscricbes somente no periodo previsto no item 9.1 deste
Edital.

9.4 Para fins de pontuacéo e classificacdo, s6 serdo vélidas as informacgdes
enviadas no formuléario eletrénico de inscrigéo.

10. RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

10.1 Cada grupo de pesquisa podera inserir em seu plano de trabalho
eventuais necessidades materiais e financeiras, essas alteragcdes seréo
submetidas pelo lider do grupo a Coordenacéo do CEAF.

10.2 A disponibilidade de recursos materiais e financeiros é destinada a

execucao das pesquisas e de despesas essenciais ao trabalho do grupo.

10.3 A gestéo financeira e a prestacao de contas serdo de responsabilidade do

lider de pesquisa.

10.4 Os bens materiais disponibilizados seguirdo sendo de propriedade do
CEAF.

10.5 Caberd ao CEAF deferir a liberacdo dos recursos, considerando
conveniéncia e disponibilidade orgamentéria.

10.6 A gestdo do tempo gasto com as atividades de estudos bem como sua
adequacdo ao trabalho ordinario € de responsabilidade do(a) préprio(a)

integrante interessado(a), mediante tratativas diretas com sua chefia imediata.

11. PUBLICA(;AO DO RESULTADO

A relacéo final dos(as) pesquisadores(as) selecionados(as) sera divulgada no
dia 16 de agosto de 2023, na pagina
https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento e por e-mail,

respeitando cronograma estabelecido neste edital (item 13).

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 Os eventuais recursos aos resultados deste edital serdo decididos pela
Coordenacdo do CEAF, e deverdo estar devidamente fundamentados, e


https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento/selecao-de-pesquisador-interno-gepc/
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enviado para o e-mail ceaf.pesquisa@mpba.mp.br, respeitando o0s prazos

previsto no item 13.

12.2 O cronograma previsto no item 13 podera sofrer alteragdes, mediante
divulgacédo no site da Unidade de Pesquisa do CEAF/MPBA.

12.3 E de responsabilidade dos interessados acompanhar todas as
atualizaces deste processo seletivo através da pagina:

https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento

12.4 Casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pela Coordenacao do
CEAF.

Salvador, 17 de julho de fevereiro de 2023
TIAGO DE ALMEIDA QUADROS

Coordenacéao do CEAF

13. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Abertura das inscri¢cdes 17/07 a 09/08/2023
Publicacao do resultado final 16/08/2023
Proximo encontro 05/09/2023

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

Disponivel em: https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/wp-content/uploads/2023/02/Plano-de-
Trabalho-GPMAD_Samory-Pereira-Santo.pdf

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO
Disponivel em: https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/wp-content/uploads/2023/02/ANEXO-II-

criterios-de-pontuacao GPMAD.pdf
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