EDITAL N. 04/2023
CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA BAHIA

O COORDENADOR DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO
FUNCIONAL do Ministério Publico do Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicées, comunica que, no periodo de 28 de fevereiro até as 23h59 do dia
31 de margo de 2023, estardo abertas as inscrigdes para o processo seletivo
de pesquisador interno do Grupo de Estudos a Efetividade dos Direitos
Humanos de Criangas e Adolescentes — GE_DHCA do CEAF para o biénio
2023/2024.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Este edital visa a selecionar 6 (seis) integrantes do MPBA e formar
cadastro reserva para atuar no Grupo de Estudos a Efetividade dos Direitos
Humanos de Criangas e Adolescentes — GE_DHCA no biénio 2023/2024, para
explorar o eixo de pesquisa apresentado no item 1.2, e cumprir o plano de

trabalho detalhado no Anexo I.
1.2. Linha de Pesquisa Cientifica Institucional do CEAF/MPBA:

‘O Ministério Publico do Estado da Bahia e a efetividade dos direitos
fundamentais”, eixo Infancia e Adolescéncia: este eixo buscara desenvolver e
difundir estudos e pesquisas de natureza interdisciplinar sobre a atuacdo em
infancia e adolescéncia, tendo presentes as perspectivas transversais de raga,

tecnologia e otimizagao institucional”.

2. COORDENACAO DO GRUPO DE ESTUDOS
2.1 Os trabalhos do GE_DHCA serao coordenados pela:

a) Lider: Anna Karina Omena Vasconcellos Trennepohl — promotora de

justica do Ministério Publico do Estado da Bahia, especialista em Direito



e Processo Tributario e mestranda em Direitos Humanos com énfase em

Infancia e Juventude na PUC.

3. OBJETIVOS DO GRUPO DE ESTUDOS

3.1 Geral:

a)

b)

c)

d)

Levantamento sobre as principais politicas publicas relacionadas a
infancia e adolescéncia para a defesa dos direitos humanos;
Levantamento do arcabouco normativo existente;

Estabelecimento de estratégias de atuagdo do Ministério Publico para
que de forma proativa e resolutiva sejam fomentadas as implantagdes
de politicas publicas relacionadas a infancia e adolescéncia;

Sugestdao de atuacdo com base nos estudo tedrico e pesquisa de

campo.

3.2 Especifico:

a)

b)

d)

e)

f)

Identificar as politicas publicas especificas para a infancia e
adolescéncia;

Tragar quais destas politicas serdo objeto do presente estudo, dado o
critério de relevancia alinhado aos objetivos da Agenda 2030;

Descobrir, através de atividade exploratéria de boas praticas, formas de
atuacado resolutiva no fomento as politicas publicas nos Ministério
Publicos estaduais;

Analisar os dados obtidos através de entrevistas e pesquisas de campo;
Avaliar quais destas praticas podem ser replicados no ambito dos
Ministérios Publicos dos Estados e do Distrito Federal,

Sugerir modelos de atuagao ministerial.

4. METODOLOGIA

4.1 Nos encontros serao realizadas discussdes sobre textos, com elaboracao

de resumo por um dos integrantes, que devera ser entregue a lider, que apos

revisdo partilhara com os demais.



4.2 Cabera a lider o planejamento dos materiais didaticos dos encontros, que

sera disponibilizado previamente por e-mail.

4.3 Para alcangar os objetivos descritos no item 3, inicialmente sera

desenvolvida uma pesquisa através do método de abordagem bibliografico, no

que diz respeito as politicas publicas a serem elencadas para a defesa dos

direitos humanos de criangas e adolescentes que se encontrem em

consonancia com a agenda 2030, da Organizagao das Nagdes Unidas - ONU.

4.4 Em seguida, sera realizada a atividade exploratéria com as seguintes

etapas:

i)

ii)

i)

apreensdo da realidade e contextualizagdo fatica (funcionamento do
mundo real e problemas encontrados na implementacdo de politicas
publicas) com aplicagao de questionario junto aos Centros de Apoio da
Infancia e Juventude dos Ministérios Publicos dos Estados e do Distrito
Federal;

reflexdo juridica com proposta de posicionamento hermenéutico
(enquadramento juridico e questdes sensiveis);

analise e avaliacao critica da situagcao (pontos fortes e pontos fracos;
principais oportunidades e ameacgas, com a utilizacdo da matriz SWOT);

recomendag¢des de conduta ou acdo pratica para uma atuacao resolutiva

e proativa por um promotor de justica.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1 O conteudo programatico dos encontros de 2023 e 2024 se dividem nos

seguintes tdpicos:

a)

b)

c)

d)

Estudo dos direitos fundamentais de criancas e adolescentes (2
encontros);

Relacdo das politicas publicas atreladas a efetivagcdo dos direitos
fundamentais de criancas e adolescentes, dificuldades encontradas em
sua implementacéo (2 encontros);

Analise da Matriz SWOT (2 encontros);

Adequacéao da matriz SWOT ao objeto de estudo (2 encontros);



e) Busca de proposigbes de atuagédo proativa pelo membro ministerial (2

encontros).
5.2 Cronograma das atividades
5.2.1 Desenvolvimento do Plano de Trabalho | 2023

a) 1° Encontro: Abril

b) 2° Encontro: Junho
c) 3° Encontro: Agosto
d) 4° Encontro: Outubro

e) 5° Encontro: Dezembro
5.2.2 Desenvolvimento do Plano de Trabalho | 2024

a) 1° Encontro: Abril

b) 2° Encontro: Junho
c) 3° Encontro: Agosto
d) 4° Encontro: Outubro

e) 5° Encontro: Dezembro

6. PUBLICO-ALVO, PERFIL E ATRIBUICOES DOS INTEGRANTES

6.1 Poderéo participar deste processo seletivo integrantes do Ministério Publico
do Estado da Bahia (membros(as) ou servidores(as), efetivos(as) ou
comissionados(as), da capital ou do interior) com titulacdo minima de

graduacéo e disponibilidade para os encontros multilaterais.

6.2 E esperado dos(as) interessados(as) empenho e frequéncia nos encontros,
leitura dos materiais preparatorios, participacdo nos debates, contribuicdo a
elaboragdo de artigos, dentre outros, possibiltando assim estudos e
aperfeicoamento funcional, constituindo espaco de producdo de conhecimento

cientifico voltado a melhoria constante da atuacdo ministerial.
6.3 Os(as) integrantes deverao possuir o seguinte perfil profissional:

a) espirito investigativo e capacidade de trabalho em equipe;
b) compromisso com a qualidade cientifica e metodoldgica;

c) conhecimento das atribuicdes do MPBA;



d) capacidades de autogestdo e administrativa; e
e) conhecimento da realidade social e politica e capacidade de avaliagao

dos cenarios nacional e internacional contemporaneos.
6.4 Os(as) integrantes terao as seguintes atribuigdes:

a) realizar e/ou acompanhar as atividades previstas no plano de trabalho;

b) informar a lider do grupo as ocorréncias no desenvolvimento dos
trabalhos;

c) apresentar periodicamente a lider do grupo os produtos e resultados; e

d) garantir a referéncia ao MPBA enquanto Instituicio fomentadora de
Ciéncia, Tecnologia e de Inovagcdo, em todas as apresentagcbes e

divulgagdes de seus resultados.

6.5 O plano de trabalho esta disponivel no Anexo | deste Edital, e podera ser
atualizado periodicamente pela lider de pesquisa, desde que comunicado ao

CEAF, sempre com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

6.5.1 As atualizagbes ao plano de trabalho estardo disponiveis no ambiente

virtual do GEP_MPCA, disponivel em: https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-

de-pesquisa/ge_dhca-turma-1/.

7. CERTIFICAGCAO

7.1 O GE_DHCA, no ciclo 2023, possui como carga horaria a certificagéo total
de 15 horas sendo 10 horas destinadas aos encontros somadas a 5 horas

relativas a etapa preparatéria (leitura dos materiais) e produgao escrita.

77.1.1 A carga horaria do ciclo 2024 do GE_DHCA dependera do andamento

dos trabalhos, e sera amplamente divulgada ao final do primeiro ciclo.

7.1 Para o coOmputo da carga horaria relativa aos encontros € necessario o
registro de presenga em cada encontro, seja presencial ou a distéancia. Para os
participantes presenciais isso ocorrera via lista de presenga; para os
participantes a distancia via login no link de acesso a transmissdo, bem como

participacao nas atividades propostas.

7.3 A carga horaria presente na certificagdo expressara o total de encontros

efetivamente frequentados pelo(a) pesquisador(a).


https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-de-pesquisa/ge_dhca-turma-1/
https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/grupos-de-pesquisa/ge_dhca-turma-1/

8. VAGAS

8.1 Serao destinadas 6 vagas, conforme pontuacao estabelecida a partir dos

critérios de selecao descritos no Anexo |l deste Edital.

8.2 Os(as) candidatos(as) serdo classificados pelo somatorio das pontuacdes

escritas nos critérios do Anexo |l deste Edital.

8.3 Os fatores de desempate serdo: os(as) candidatos(as) que se
autodeclararem negros (pretos/as e pardos/as) e mais tempo de atuagédo no
MPBA, nesta ordem.

8.4 Os candidatos nédo selecionados dentro do numero de vagas comporao
cadastro reserva e serao convocados mediante requisicao da lider, respeitada

a ordem de classificagao.

8.5 As vagas remanescentes serdo preenchidas por editais posteriores.

9. PERIODO E PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

9.1 As inscrigdes estarao abertas a partir do dia 28 de fevereiro até o dia 31 de

margo de 2023, e deverao ser efetivadas somente pela internet.

9.2 Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario
eletrénico descrito no Anexo I, disponivel em:
https://forms.office.com/r/bTvGMHHMdg

9.3 Serao aceitas inscricdes somente no periodo previsto no item 9.1 deste
Edital.

9.4 Para fins de pontuacao e classificagdo, sé serado validas as informacoes

enviadas no formulario eletrénico de inscrigéo.

10. RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

10.1 Cada grupo de estudos podera inserir em seu plano de trabalho eventuais
necessidades materiais e financeiras, essas altera¢cdes serdo submetidas pela

lider do grupo a Coordenagéo do CEAF.


https://forms.office.com/r/bTvGMHHMdg

10.2 A disponibilidade de recursos materiais e financeiros é destinada a

execucgao dos estudos e de despesas essenciais ao trabalho do grupo.

10.3 A gestao financeira e a prestagao de contas serédo de responsabilidade da

lider.

10.4 Os bens materiais disponibilizados seguirdo sendo de propriedade do
CEAF.

10.5 Cabera ao CEAF deferir a liberagcdo dos recursos, considerando

conveniéncia e disponibilidade or¢camentaria.

10.6 A gestdo do tempo gasto com as atividades de estudos bem como sua
adequagao ao trabalho ordinario € de responsabilidade do(a) préprio(a)

integrante interessado(a), mediante tratativas diretas com sua chefia imediata.

11. PUBLICACAO DO RESULTADO

A relagao final dos(as) integrantes selecionados(as) sera divulgada a partir das
10 horas do dia 4 de abril de 2023, na pagina

https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento/ e por e-mail,

respeitando cronograma estabelecido neste edital (item 13).

12. DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 Os eventuais recursos aos resultados deste edital serdo decididos pela

Coordenacdo do CEAF, e deverdo estar devidamente fundamentados, e

enviado para o e-mail ceaf.pesquisa@mpba.mp.br, respeitando os prazos
previsto no item 13.

12.2 O cronograma previsto no item 13 podera sofrer alteragbes, mediante
divulgacao no site da Unidade de Pesquisa do CEAF/MPBA.

12.3 E de responsabilidade dos interessados acompanhar todas as

atualizagdes deste processo seletivo através da pagina:

https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento



https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento/selecao-de-pesquisador-interno-gepc/
mailto:ceaf.pesquisa@mpba.mp.br
https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento/selecao-de-pesquisador-interno-gepc/

12.4 Casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pela Coordenagao do
CEAF.

Salvador, 28 de fevereiro de 2023

TIAGO DE ALMEIDA QUADROS

Coordenacao do CEAF

13. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA
Publicacéo do edital 28/02/2023
Abertura das inscrigdes 28/02 a 31/03/2023
Publicagao do resultado final 04/04/2023
Recursos sobre o resultado final 2 dias
Abertura do DHCA e Inicio dos encontros Abril/2023

Obs: Os anexos |, Il e lll estdo disponiveis em:

https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento



https://ceafpesquisa.mpba.mp.br/editais/em-aberto-andamento/selecao-de-pesquisador-interno-gepc/

